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BESTUURSVERSLAG 1

Algemeen
De Algemene Stichting Welzijn Appingedam is op 13 maart 1990 opgericht. De stichting is bij
de Kamer van Koophandel ingeschreven in het Handelsregister onder nummer 41011915.

Doelstelling/missie

De activiteiten van de Algemene Stichting Welzijn Appingedam bestaan uit jeugd- en jongerenwerk,
ouderenwerk, minderhedenwerk, ondersteuning en opbouwwerk. Daarnaast vervult de stichting een
accommodatiebiedende functie in de gemeente.

Middelen

De activiteiten van de Stichting worden mogelijk gemaakt door de subsidies van de gemeente
Appingedam, projectopbrengsten en bijdragen van deelnemers, buffetopbrengsten, etc..

De gemeente Appingedam subsidieert de Stichting jaarlijks aan de hand van de ingediende begroting.

Directeur

Mevr. N. Walstra is directeur van de stichting.

De directeur heeft de taak om, in samenspraak met het Bestuur, het beleid van de Stichting te
bepalen. Bij de vervulling van haar taak staat het belang van de Stichting en haar werknemers voorop.

Het bestuur heeft in de loop van 2020 10 vergaderingen gehad.

Bestuur

Het bestuur bestond in 2020 uit de volgende personen:
- S.P. Redeker
- E. van Bommel voorzitter
- F.I. Benes secretaris
- J.R. Pennink-Dijkman penningmeester

lid
Het bestuur van de Algemene Stichting Welzijn Appingedam is per 31 december 2020 decharge
verleent in verband met het feit dat per 1 januari 2021 de stichting is gefuseerd met de
Stichting Welzijn en Dienstverlening uit Delfzijl.
Het gehele bestuur van de Algemene Stichting Welzijn Appingedam is vervolgens afgetreden.

Jaarrekening

In de jaarrekening zijn opgenomen het exploitatieoverzicht over 2020, de balans

per 31 december 2020, de begroting 2020 alsmede het exploitaticoverzicht over 2019 en de
balans per 31 december 2019. Voorts zijn toelichtingen opgenomen bij het exploitatieoverzicht
en de balans per 31 december 2020.

Het exploitatieoverzicht sluit met een negatief saldo van € 67.173.
Het eigen vermogen per 31 december 2020 bedraagt € 227.219.

Fusie Cadanzwelzijn
Per 1 januari 2021 is de ASWA gefuseerd met Stichting Welzijn en Dienstverlening.
De fusiestichting heet Stichting Cadanz Welzijn.

Het bestuur van stichting Cadanz Welzijn bestaat per 1 januari 2021 uit N. Walstra en E.N.M. Lohuis.
Zij zijn bevoegd tot het vaststellen van de jaarrekening 2020 van de Algemene Stichting Welzijn Appingedan

Hoewel de nieuwe Raad van Toezicht van Cadanz Welzijn niet betrokken is geweest bij het boekjaar
2020 en dus geen inbreng en zeggenschap heeft gehad over het gevoerde beleid is deze toch bevoegd
tot het goedkeuren van de jaarrekening 2020 van de Algemene Stichting Welzijn Appingedam.



JAARREKENING



Algemene Stichting Welzijn Appingedam

Balans per 31-12-2020
(na voorstel resultaatbestemming)

Activa 31.12.2020 31.12.2019

Vaste activa

Materiéle vaste activa

Bedrijfsgebouwen en -terreinen 240.931 244,603

Inventaris 75.013 90.376

Vervoermiddelen 17.479 -

333.423 334.979

Viottende activa

Voorraden 1 7.331 7.543

Vorderingen

Debiteuren 27.094 22.280

Belastingen en premies sociale verzekeringen 1 687 3.875

Overige vorderingen en overlopende activa 2 134.657 67.337
162.437 93.492

Liguide middelen 3 266.869 333.832
770.059 769.847




Passiva 31.12.2020 31.12.2019

Eigen vermogen

Algemene reserve 4 4.571 71.743

Bestemmingsreserves 5 222.649 229.154

Bestemmingsfondsen 6 - -
227.219 300.897

Voorzieningen

Voorziening Groot Onderhoud 7 110.748 110.748

Voorziening Loopbaanbudget 8 19.593 23.923
130.341 134.671

Langlopende schulden

Lening Rabo 998 9 91.362 98.906

Lening Rabo 662 10 72.662 79.722
164.024 178.628

Kortlopende schulden

Crediteuren 10.924 24.406

Belastingen en premies sociale verzekeringen 11 60.367 47.176

Vooruitontvangen subsidie 12 54.306 36.000

Overige schulden en overlopende passiva 13 122.878 48.069
248.475 155.652
770.059 769.847




Algemene Stichting Welzijn Appingedam

Exploitatieoverzicht 2020

2020 Begroting 2019
Subsidie gemeente 14 235.933 275.553 223.242
Overige bedrijfsopbrengsten 15 841.468 1.144.987 912.892
Som der bedrijfsopbrengsten 1.077.401 1.420.540 1.136.134
Kostprijs van de opbrengsten 16 544.306 641.308 637.463
Personeelskosten 17 444,175 687.836 365.412
Afschrijvingskosten 18 21.893 12.691 21.236
Overige bedrijfskosten 19 139.810 87.539 145.524
Som der bedrijfskosten 1.150.183 1.429.374 1.169.634
Bedrijfsresultaat 72.783- 8.834- 33.500-
Financiéle baten 20 19 - 20
Financiéle lasten 21 913 1.350 1.685
Resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening 73.677- 10.184- 35.165-
Mutatie bestemmingsreserves 22 6.504 10.184 38.003

Resultaat 67.173- - 2.837




GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN VAN RESULTAATBEPALING
Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening

Algemeen
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde
grondslagen voor financiéle verslaggeving.

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
de stichting zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de
jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het vereiste inzicht noodzakelijk is,

is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen
bij de toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.

Vergeljjking met voorgaand jaar
De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van het voorgaande jaar.

Grondslagen van waardering en resultaatbepaling

Algemeen
Voor zover niet anders vermeld worden de posten in de balans gewaardeerd tegen nominale waarde.

Materiéle vaste activa

De waardering van de materiéle vaste activa geschiedt tegen historische uitgaafprijs, onder aftrek van
eventueel daartoe ontvangen investeringssubsidies of andere bijdragen. Over het saldo wordt lineair
afgeschreven. Deze afschrijvingen zijn gebaseerd op de geschatte economische levensduur.

Voorraden
De voorraden zijn gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs of lagere marktwaarde per balansdatum.
Waar nodig is rekening gehouden met afwaarderingen wegens incourantheid.

Vorderingen
De vorderingen worden gewaardeerd op nominale waarde, waar nodig onder aftrek van een voorziening
voor mogelijke oninbaarheid.

Liquide middelen
De liquide middelen staan ter vrije beschikking.

Bestemmingsreserves

Voor toekomstige uitgaven waarbij naar verwachting niet in externe financiering kan worden voorzien
worden door het bestuur middelen afgezonderd ter dekking van deze uitgaven. De omvang van de
bestemmingsreserves is gebaseerd op een schatting van de te verwachten uitgaven. De bestemmings-
reserves worden doorgaans gemuteerd vanuit de resultaatverdeling.

Voorzieningen

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op de balans-
datum bestaan, waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en waarvan
de omvang op betrouwbare wijze is te schatten.

De voorzieningen worden gewaardeerd tegen de beste schatting van de bedragen die noodzakelijk zijn om
de verplichtingen per balansdatum af te wikkelen, tenzij anders vermeld.



GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN VAN RESULTAATBEPALING

Kortlopende schulden
Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Dit is meestal de
nominale waarde.

Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Algemeen

Uitgangspunt bij het bepalen van het resultaat is de toepassing van het continuiteitsbeginsel.
De baten en lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop deze betrekking
hebben, onverschillig of zij tot ontvangsten en uitgaven in dat verslagjaar

hebben geleid. Baten worden slechts genomen voor zover zij op de balansdatum zijn
gerealiseerd. Lasten waarvan de oorsprong in het boekjaar ligt, worden in de jaarrekening
verwerkt, indien zij bekend zijn op het moment van het vaststellen van de jaarrekening.

Personeelsbeloningen
De aan het personeel verschuldigde beloningen worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in
de staat van baten en lasten.

Pensioenregelingen personeel

De voor het personeel geldende pensioenregelingen worden gefinancierd door afdrachten aan

de pensioenuitvoerder PFZW. De verschuldigde premie wordt als last in de Staat van Baten en
Lasten verantwoord. Als de reeds betaalde premiebedragen de verschuldigde premie overtreffen
wordt het meerdere opgenomen als overlopend actief voor zover er sprake zal zijn van terugbetaling
door het fonds of van verrekening met in de toekomst verschuldigde premies.

Praojecten

Voor projecten met een korte doorlooptijd worden de kosten en bijbehorende opbrengsten
verantwoord in het jaar van afronden van het project.

Voor langlopende projecten, waarbinnen meerdere deelprojecten zijn te onderscheiden, vindt
toerekening van de kosten en opbrengsten plaats naar rato van afronding van deelprojecten.

Waarderingsgrondslagen WNT

Voor de uitvoering van de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen in de (semi)publieke sector (WNT)
heeft de stichting zich gehouden aan de Beleidsregel toepassing WNT en deze als normenkader bij het
van deze jaarrekening gehanteerd.



Toelichting op de balans

per per
. 31.12.2020 31.12.2019

MATERIELE VASTE ACTIVA
Boekwaarde 1 januari 334.979 352.160
Investeringen 23.632 4,054
Afschrijvingen 25.189- 21.236-
Boekwaarde 31 december 333.423 334.979
Verdere toelichting zie Bijlage A.
VLOTTENDE ACTIVA
VOORRADEN 1 7.331 7.543
DEBITEUREN 27.094 22.280
BELASTINGEN EN PREMIES SOCIALE VERZEKERINGEN 1
Omzetbelasting 687 3.875
OVERIGE VORDERINGEN EN OVERLOPENDE ACTIVA 2
Nog te ontvangen bedragen Oranjefonds 10.750 17.437
Gemeentelijke subsidies - 28.920
Energiebelasting 8.538 12,926
Vooruitbetaalde bedragen 7.353 6.536
Tegemoetkoming inkomstenderving 52.890 -
Overige vorderingen en overlopende activa 55.126 1.518

134.657 67.337




LIQUIDE MIDDELEN

Rabobank, rekeningen-courant
Rabobank, Bedrijfstelerekening

ASN-Bank
Kruisposten
Kas

EIGEN VERMOGEN
ALGEMENE RESERVE
Stand per 1 januari
Bij: Resultaat boekjaar

Stand per 31 december

BESTEMMINGSRESERVES

Stand per 1 januari
Mutaties

Stand per 31 december

Plusbus
Vervangingsinvesteringen
Personeel/

Projecten en activiteiten
Huisvesting

per per
31.12.2020 31.12.2019
62.596 14.117
53.843 168.749
150.010 150.010
419 956
266869 ___333.832
71.743 68.906
67.173- 2.837
4.571 71.743
229.154 267.156
6.505- 38.003-
222649 229.154
28.441 28.442
45.923 45.923
122.021 122.021
22.557 27.138
3.707 5.630
222,649 229.154
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per per
31.12.2020 31.12.2019

VOORZIENINGEN

VOORZIENING GROOT ONDERHOUD 7

Stand per 1 januari 110.748 118.354

Ontrekkingen - 7.606-

Dotaties - <

Stand per 31 december 110.748 110.748

Gezien de onzekerheid omtrent de toekomst van het gebouw en het feit dat de hoogte van de voorziening
per 31 december 2020 toereikend is voor het huidige onderhoudsplan is besloten voorlopig niet meer te
doteren aan deze voorziening.

VOORZIENING LOOPBAANBUDGET

Stand per 1 januari 8 23.923 17.942
Onttrekkingen 6.910- 2.503-
Dotaties 8.597 8.483
Vrijval 6.016-

Stand per 31 december 19.593 23.923
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per per
31.12.2020 31.12.2019

LANGLOPENDE SCHULDEN

LENING RABO 998 9

Stand per 1 januari 98.906 106.198

Aflossing lening 7.544 7.292

Stand per 31 december 91.362 98.906

Dit betreft een annuiteitenhypotheek, 5 jaar rentevast 3,4% met een vast maandbedrag van € 962,39.
Einddatum rentevaste periode is 01-01-2026.

LENING RABO 662 10

Stand per 1 januari 79.722 86.573
Aflossing lening 7.060 6.851
Stand per 31 december 72.662 79.722

Dit betreft een annuiteitenhypotheek, 5 jaar rentevast 4,2% met een vast maandbedrag van € 808,42.
Einddatum rentevaste periode is 01-09-2026.

KORTLOPENDE SCHULDEN

BELASTINGEN EN PREMIES SOCIALE VERZEKERINGEN 11

Loonheffing 58.368 45.605
Pensioenpremie 1.999 1.207
Omzetbelasting - -

PAWW - 364

60.367 47.176




VOORUITONTVANGEN SUBSIDIE

Ontmoetingshuis
Speelgelegenheid
Wij de Wijk

DAL Kans 050
Meermans
Diversen

OVERIGE SCHULDEN EN OVERLOPENDE PASSIVA

Verlofurenverplichting

RC-verhoudingen

Vooruitontvangen bedragen

Samenstellen jaarrekening

Accountantskosten (jaarrekening en projecten)
NOW regelingen

Overige schulden en overlopende passiva

12

13

per per
31.12.2020 31.12.2019
9.443 5.216
5.612 6.621
- 1.347
- 20.000
21.250 -
18.000 2.816
54.306 36.000
22.343 9,913
27.029 7.563
3.500 3.365
3.887 2.475
2.813 2.753

49.081
14.226 22.000
122.878 48.069
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NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Leaseverplichtingen

De stichting heeft per 31 december 2020 de volgende leaseverplichtingen.

maand
bedrag einddatum
Konica Minolta Copiers 326,70 1-2-2022
Mercedes Sprinter XP-358-T 1.650,00 1-3-2024
Mercedes Sprinter G-919-BS 1.354,00 1-10-2024

Nadere toelichting:

XP-358-T

Termijnbedrag eerste 24 maanden 1.650,00 per maand

- Na deze 24 maanden kan de bus eventueel kosteloos worden ingeleverd.
Termijnbedrag tweede 24 maanden 590,00 per maand

- Na deze 24 maanden kan de bus eventueel kosteloos worden ingeleverd.
Termijnbedrag resterende 12 maanden 484,50

- Na deze 12 maanden kan de bus eventueel kosteloos worden ingeleverd.

G-919-BS

Termijnbedrag eerst 36 maanden 1.354,00 per maand

- Na deze 36 maanden kan de bus eventueel kosteloos worden ingeleverd.
Termijnbedrag tweede 24 maanden 622,00 per maand

- Na deze 24 maanden, opvolgend aan le periode, kan de bus eventueel kosteloos worden ingeleverd.

13



Toelichting op het exploitatieoverzicht

SUBSIDIE 14

Subsidie Gemeente
Doorberekening naar projecten etc.

OVERIGE BEDRIJFSOPBRENGSTEN 15

VERHUUR

REPRO

BUFFETEXPLOITATIE

PERSONEELSBATEN

ACTIVITEITEN

Sociaal Cultureel werk en opbouwwerk
Activiteiten Ouderenwerk

2020 Begroting 2019
393.165 397.039 387.354
157.232- 121.486- 164.112-
235.933 275.553 . 223.242

99.132 117.000 110.737
8.543 22.808 17.362
41.395 113.445 100.903
144.580 254.050 105.617
26.702 6.800 22.582
78.498 133.483 107.185
105.200 140.283 129.767
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PROJECTEN

Algemeen Ouder Informatie Punt
Wijkkrant Opwierde

EZA

Stadstuinieren

Kans 050

Ontmoetingshuis

Plusbus

De Inzet

Jimmy's Dal gemeenten

Diverse projecten

OVERIGE BATEN

Tegemoetkoming inkomstenderving Gemeente

TOTAAL OVERIGE BEDRIJFSOPBRENGSTEN

15

2020 Begroting 2019
8.628 18.728 8.800
4.792 - 5.793

30.108 - 27.919
8.754 9.907 11.458
20.000 15.500 19.365
23.553 19.650 21.451
36.771 83.407 70.307
97.283 129.492 111.992
37.942 78.320 46.365
121.896 142.397 125.057
389.727 497.401 448.507
52.890 - -
841.468 1.144.987 912.892




KOSTPRIJS VAN DE OPBRENGSTEN 16

BUFFETEXPLOITATIE

REPRO

Kosten
Organisatie

ACTIVITEITEN

Sociaal Cultureel werk en opbouwwerk
Activiteiten Ouderenwerk

PROJECTEN

Algemeen Ouder Informatie Punt
Wijkkrant Opwierde

EZA

Stadstuinieren

Kans 050

Ontmoetingshuis

Plusbus

De Inzet

Jimmy's Dal gemeenten

Diverse projecten

PEUTERSPEELZALEN

TOTAAL KOSTPRIJS VAN DE OPBRENGSTEN

2020 Begroting 2019
12.972 31.475 27.486
7.140 14.400 13.326
- 4.060 1.766
7.140 18.460 15.092
29.427 6.800 27.262
79.690 121.118 111.006
109.118 127.918 138.268
8.628 18.260 9.884
4.048 - 6.706
30.108 - 28.105
9.219 9.907 11.612
18.478 15.500 16.836
23.552 19.250 18.803
64.393 93.591 83.537
100.807 123.782 110.305
36.362 78.320 45.865
119.482 104.845 124.922
415.077 463.455 456.574
- - 42
544.306 641.308 637.463
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2020 Begroting 2019

PERSONEELSKOSTEN 17
791.153 826.239 760.597
LONEN EN SALARISSEN
Bruto salarissen 619.232 648.779 606.750
Mutatie verlofurenverplichting 12.429 - 17.790-
631.661 648.779 588.961
SOCIALE LASTEN
Sociale lasten 121.486 116.554 100.353
Pensioenlasten 50.435 60.905 53.493
171,921 177.460 153.847
Gemiddeld aantal fte's bedraagt 13,3, vorig jaar 13,4.
OVERIGE PERSONEELSKOSTEN
Salarisadministratie 3.258 2.824 3.114
Herverzekering ziektewet 17.842 12.000 18.479
Arbo 10.649 1.950 4.986
Reis- en verblijfkosten 860 3.000 1.417
Kantinekosten 2.945 4.000 2.769
Deskundigheidsbevordering/Studiekosten 945 4.500 4.724
Stagiares 2.884 1.000 3.214
Vrijval voorziening Loopbaanbedrag 5.344- - -
Overige personeelskosten 4.626 5.200 6.377
38.666 34.474 45.080
PERSONEELSBATEN
Uitkering ziektewet 27.247 20.000 41.148
Doorberekening salariskosten projecten 370.827 152.877 381.327
398.073 172.877 422.475

TOTAAL PERSONEELSKOSTEN 444.175 687.836 365.412




AFSCHRIJVINGSKOSTEN 18

Afschrijving verbouwing/inrichting
Afschrijving inventaris
Afschrijving vervoermiddelen
Doorbelaste afschrijvingen

TOTAAL AFSCHRIJVINGSKOSTEN

OVERIGE BEDRIJFSKOSTEN 19
HUISVESTINGSKOSTEN ASWA GEBOUW

Rente hypotheken
Verzekeringen

Onderhoud gebouw/tuin
Mutatie voorziening gebouw
Beveiliging

Schoonmaak

Belastingen

Energie

Overige huisvestingskosten
Telefoon

Vrijwilligers

Overige baten huisvesting

2020 Begroting 2019
3.672 3.672
18.221 17.564
3.296 -
3.296- -
21.893 12,691 21.236
5.909 5.909 6.335
7.882 10.000 7.709
9.302 10.000 25.964
1.474 2.000 1.419
9.632 8.000 12.199
5.929 - 5.683
39.451 39.050 40.102
5.343 - 1.126
2.710 2.800 2.867
9.346 7.800 11.570
13.060-~ 2.750- 11.377-
83.917 82.809 103.598

18



ORGANISATIEKOSTEN

Accountantskosten controle

Advies en ondersteuning administratie *
Porti

Kopieer en drukwerk
Kantoorbenodigdheden

Automatisering

Bestuur- & werkoverleg

Verzekeringen

Vakiiteratuur & documentatie

Bijdragen & contributies

Communicatie & PR

BHV training/herhalingscursussen
Overige organisatiekosten
Doorberekening overhead aan projecten

2020 Begroting 2019
5.627 7.000 6.014
9.153 1.500 4.235
1.878 900 1.202

715 - 871
1.689 1.580 2.067
12.519 3.000 11.168
545 850 676
6.121 2,500 4.174
454 300 384
3.373 3.000 4,291
8.247 2.700 3.225
2.132 - 2.195
3.975 1.400 1.518
- 20.000- -
56.429 4.730 42.021

* Kosten advies en ondersteuning administratie hoger door nagekomen factuur 2019 en beoordeling

tussentijdse cijfers.

OVERIGE BATEN EN LASTEN
Suppletieaangifte BTW

Vrijval subsidievordering oude jaren
Diverse baten en lasten oude jaren

TOTAAL OVERIGE BEDRIJFSKOSTEN

- - 4,464
- - 4.369-
536 - -
536 - 95
139.810 87.539 145,524

19



FINANCIELE BATEN

Ontvangen rente

FINANCIELE LASTEN

Rente- en bankkosten

MUTATIE BESTEMMINGRESERVES

Projecten en activiteiten
Huisvesting

20

21

22

20

2020 Begroting 2019
19 - 20
913 1.350 1.685
dotatie onttrekkingen mutatie
3.000 7.581- 4.581-
- 1.923- 1.923-
3.000 9.504- 6.504-
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OVERIGE TOELICHTINGEN EN VASTSTELLING JAARREKENING

Voorstel bestemming van het resultaat:
Het bestuur stelt voor het negatieve resultaat ad € 67.173 aan te vullen uit de algemene reserve.

Gebeurtenissen na balansdatum
Per 1 januari 2021 is de ASWA gefuseerd met stichting Welzijn en Dienstverlening.
De fusiestichting heet Stichting Cadanz Welzijn. Zie verder het bestuursverslag.

Gevolgen Corona

Het bestuur heeft een analyse gemaakt van de gevolgen die de huidige coronacrisis heeft
voor de stichting. Uit deze analyse blijkt dat er sprake is van een ingrijpende inviced op de
uitvoering van de werkzaamheden door de medewerkers. Er zijn passende maatregelen
genomen. Ook voor de ASWA heeft dit financi€le gevolgen, maar de verwachting is dat
deze niet van invioed zullen zijn op de continuiteit van de stichting.

Bezoldiging directeur bestuurder

De Algemene Stichting Welzijn Appingedam legt verantwoording af over de bezoldiging van de directie
conform de WNT. Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de
andere bezoldigingscomponenten zijn vastgesteld door het bestuur. De inschaling van de directie
vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAO Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.

Naam: Mevr. N. Walstra
Functie: Directeur
Dienstverband: Full time, 36 uur
Periode: 12 maanden
Schaal/Trede: Schaal 12 - Trede 13
2020 2019

Brutoloon 68.514 66.382
Eénmalige uitbetaling verlofuren - 10.198
IKB 11.697 11.267

80.211 87.847
Pensioenlasten werkgeversdeel 8.140 9.448
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfo 120 120
Jaarinkomen 88.471 97.415

De leden van het bestuur ontvangen slechts een vergoeding voor gemaakte kosten.
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Instellingsgegevens

Naam instelling Algemene Stichting Welzijn Appingedam
Adres Burg. Klauckelaan 16

Postcode / Woonplaats 9902 KZ Appingedam

Telefoon 0596 - 623315

E-mail bestuur@aswa-welzijn.nl

Website www.aswa-welzijn.nl
Bankrekeningnummer 38.30.04.438

Kamer van Koophandel 41011915

Fiscaalnummer 7771964

VASTSTELLING BESTUUR EN GOEDKEURING RAAD VAN TOEZICHT

Het bestuur van stichting Cadanz Welzlijn stelt hierbij de jaarrekening 2020 vast. Datum: 26 mei 2021

Bestuurder (directeur) N. Walstra
Nynke Walstra

Bestuurder (directeur) E.N.M. Lohuis

- n
- - L’

A0 L ot

.

De Raad van Toezicht van Stichting Cadanz Welzijn keurt hierbij de jaarrekening over 2020 goed.

Voorzitter B. Stuurwold
Bac Stuvrwold

Lid F. Vinke
Tordimand, Vimke

Lid N.H.J. Liefers-Proce
Micole (iefere

Lid B. Buma

CB. CBuwna



HD Accountants BV
Oosterbracht 34
7821 CG Emmen

Postbus 1192
Accountants 7801 BD Emmen

0591-700249
info@hdaccountants.nl
www.hdaccountants.nl

KvK 0117.0816

BTW nr8217.50.513.B.01
NL59 RABO 0153 436697

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan: Het bestuur van Stichting Cadanz Welzijn

A. Verklaring over de in het jaarrapport opgenomen jaarrekening 2020
Ons oordeel

Wij hebben de jaarrekening 2020 van Algemene Stichting Welzijn Appingedam te Appingedam
gecontroleerd.

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte
en de samenstelling van het vermogen van Algemene Stichting Welzijn Appingedam op 31 december 2020
en van het resultaat over 2020 in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde
grondslagen voor financiéle verslaggeving en de Beleidsregels toepassing WNT.

De jaarrekening bestaat uit:

1. de balans per 31 december 2020;

2. het exploitatieoverzicht over 2020; en

3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving en
andere toelichtingen.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder de Nederlandse
controlestandaarden en het Controleprotocol WNT. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn
beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'.

Wij zijn onafhankelijk van Algemene Stichting Welzijn Appingedam zoals vereist in de Verordening inzake
de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht
relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags-
en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons
oordeel.

Offertes en leveringen gebeuren volgens onze algemene voorwaarden, gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel te Meppel. U krijgt deze voorwaarden op uw verzoek kostenloos toegezonden.
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B. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie

Naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, omvat het jaarverslag andere informatie, die
bestaat uit:

e Bestuursverslag;

. Bijlagen.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie:

. met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat;

. alle informatie bevat die op grond van de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor
financiéle verslaggeving is vereist .

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen
vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiéle afwijkingen
bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten volgens in Nederland algemeen
aanvaarde grondslagen voor financiéle verslaggeving en de Nederlandse Standaard 720. Deze
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, waaronder het
bestuursverslag en de bijlagen in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde
grondslagen voor financiéle verslaggeving.

C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening
Verantwoordeljikheden van het bestuur voor de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in
overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle verslaggeving en de
Beleidsregels toepassing Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector
(WNT).

In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur
noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van
materieel belang als gevolg van fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de stichting in staat is om haar
werkzaamheden in continuiteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het
bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het
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voornemen heeft om de stichting te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te be€indigen of als be€indiging
het enige realistische alternatief is.

Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de
onderneming haar bedrijfsactiviteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan
worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische
beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beinvioedt de aard,
timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende
afwijkingen op ons oordeel.

Op onze website en op www.nba.nl kunt u meer informatie vinden over de aard van onze
werkzaamheden.

Emmen, 26,mei 2021
HD Accountants B.V.

\.

1



[ X4 %33 6/6'VEE 600799¢ 681°S¢ [ %R X4 1Z8°0v¢ ZEV'66S |eeioL

6Ly LT - 96C°€ 96C'€ S/£2°0C - S/1°0C
[TA At - 96C’€ 96C°¢ SL£°0C - S£4°0¢ (174 T¢-094-8¢ (000°T 3=MY) 8-9Zd-Tb JaMuNds
snqsnid
€10'SL 9.£'06 CLT'681 1¢C8T £58'¢ ¢SO'TLT S8T'¥9¢C
[ TAN - €01 €01 £S8°T - £58°T 23 0¢-nou-1 sdoyde
688 - T11 T1T 000°T - 000°T €€ 0z-des-11 neainqgloojue)
£20°C 8/¢'¢ £20¢ 1S€T 949 ¥S0'v 23 6102 sdoydey
L6T°C S¢S 8859 8¢6'C 099°¢ S8/°8 23 810¢ 101 wmem
88¢€ 016'T 8LT'Y [440 9599¢ 998’y 23 810¢ UdNoY 3aJ0H OUd9 |
86¢ 665°¢C 907’1t 10€¢ S06'8 YOS'TT [i4 910¢ uajsexelpe|d
- - SPS 0T - SPS'0T SPS'0T 0¢ (41114 siendwo)
6T 126’1 JA4S] £%9 ¥0S'v Sev'9 01 f41ir4 suiyorwpulg
0°T +80°¢ S6£'6 0’1 15€°8 SEP'0T 01 110C 9’|z BunupLuL
- - 00gc - 00€'e 00€'¢ [1]8 600¢C 01’1z Bunamuoz
= - 00ty - 00T 00T'v 01 800¢ anensiuipe Jepqnapy
- - 000's - 000°S 000°'S 118 800¢ 0T°|Z Suijue) SHeURAUL
- - 08Tt - 081'€ 081°¢ 01 £00¢ BuloMUOZ
- n §59'¢ - §59°'¢ §589°¢C )8 £00¢ av
99€°01 T16€TT GS¢ST S0’ 0£Cv1 1¢9'S¢ 14 900¢ daoibppol
L6V'C £16'¢ 618'S 184 £0¥'S 91¢€'8 S 900¢ us|ez wa3sAshinz)y
12s'ST ¥79'81 0bSor £0T°E LEV'ED 190°¢9 S S00¢C anejleIsu-AD
98/'9¢ Teb'or SC1'ss §/9'¢ 0SP°1S 188’16 b 500¢C BujuunbIeASYINIGeD
STIUVINIANI
T€6°0¥C £09°'vre e wU9e - 69/°69 [4A% 413
ST/L'9¢E L6€°0F IvyesL U9'e - 69769 991'01T €e'e  000¢ MNogqad
90¢'+0¢ 90¢°v0¢ - - - 90¢'+0¢ 000¢ usuRIst
NINIFAYAL- NI NIMNOFIDSICIYa3I8
ozozTr'IEdod  0zOTTT4Rd  OTOCTTETE W/ ozoc 0COT'1°T 303 oplieem jeyosuee
apJleenjaog BuIALLIYOSIY BuiAllIyosjy Burid]SaAuUL UDAIYDSIBIY jeyosuey % ueA leer Buialiiyoswo

uabulAluydsye us uadjeppiw dphajabisea aneoydads v afieifig



Bijlage B: Sociaal Cultureel Werk en Opbouwwerk

Jeugd en Kinderactiviteiten
Baten

Gemeenlijke subsidie
Fondsen

Overige inkomsten
Naschoolse activiteiten

Lasten

Kriebeldam

Naschoolse activiteiten
Jongerenwerk

Salariskstn ondersteuning Kriebeldam

Resultaat

2020 Begroting 2019
5.548 1.500 1.500
1.500 . 1.000

806 4.500 3.302
207 800 516
8.061 6.800 6.317
3.431 6.000 5.842
242 800 516
725 - -
4.048 - 3.980
8.446 6.800 10.337
386- - 4.020-




Ondersteuning Algemeen
Baten

Gemeentelijke subsidie Topwierde
Speelgelegenheid

Wij de Wijk

Wonen Zorg & Welzijn
Eenzaamheid

éénmalige activiteiten

Lasten

Loonkosten Topwierde
Wonen, Welzijn & Zorg (WWZ)
Speelgelegenheid

Wij de wijk

Eenzaamheid

éénmalige activiteiten

Vertel eens Opwierde

Resultaat

28

2020 Begroting 2019
- - 8.100
454 - 540
4.372 - 4.965
13.815 - 2.660
18.641 - 16.265
- - 7.956
224 - 686
454 . 540
6.487 - 4.880
13.815 - 2.863
20,981 - 16.924
2.340- - 660-




Bijlage C: Activiteiten Ouderenwerk

Algemeen
Baten

Meer beweging voor ouderen
Educatie ouderen

Computer ouderen "Digibite”
Recreatie ouderen

Informatie ouderen

Vrienden van het ouderenwerk

Lasten

Gezondheidscentra spreekuur
Meer beweging voor ouderen
Educatie ouderen

Computer ouderen "Digibite”
Recreatie ouderen

Informatie ouderen

Vrienden van het ouderenwerk

Resultaat

29

2020 Begroting 2019
3.554 9.400 8.888
2.506 8.000 6.806
6.600 15.500 9.375
6.460 21.450 17.433
8.740 14.080 5.576
2.897 6.050 5.425

30.757 74.480 53.502
3.304 6.500 7.452
2.471 5.038 6.000

15.771 15.905 16.004
3.722 15.250 15.835
8.713 15.019 6.830
3.384 6.050 5.428

37.366 63.762 57.549
6.608- 10.718 4.047-




Dienstverlening Ouderen
Baten

Uiterlijke verzorging
Buurtrestaurant
Tafeltje Dekje
Vries/Vers
Vrijwilligers
Kwetsbare ouderen
Klussenteam
Overige

Lasten

Uiterlijke verzorging
Buurtrestaurant

Tafeltje Dekje

Vries/Vers

Salariskosten Vries/Vers
Vrijwilligers Tafeltje Dekje
Vrijwilligers

Salariskosten kwetsbare ouderen

Klussenteam
Huisvesting

Mutatie bestemmingsreserve Tafeltje Dekje

Eindresultaat

2020 Begroting 2019
153 750 713
- - 2.714
. 2.000 -
8.100 10.977 8.000
794 1.250 392
- 1.000 -
9.047 15.977 11.819
150 500 718
- - 1.560
- - 971
- - 140
- 2.500 -
8.100 10.906 7.956
425 500 103
8.674 14.406 11.449
373 1.571 370




Dagopvang Dinsdag/Donderdag
Baten

Deelnemersbijdragen
Financiering Niet Geindiceerd

Lasten

Personeelskosten
Qverige kosten

Resultaat

Mutatie bestemmingsreserve

Eindresultaat

2020 Begroting 2019
3.694 7.500 6.864
35.000 35.526 35.000
38.694 43.026 41.864
16.539 14.950 12.020
17.111 28.000 29.988
33.651 42.950 42.008
5.043 76 144-
5.043 76 144-




Bijlage D: Projecten

Schoolcontactwerk
Baten

Subsidie Gemeente
Opstap

Lasten
Salariskosten
Vrijwilligers
Activiteiten
Opstap

Resultaat

Wijkkrant Opwierde
Baten

Wijkkrant Opwierde
Subsidie gemeente

Lasten

Wijkkrant Opwierde
Salariskosten

Resultaat

Mutatie bestemmingsreserve

Eindresultaat

2020 Begroting 2019
8.628 18.728 8.800
8.628 18.728 8.800
8.628 18.260 9.884
8.628 18.260 9.884

- 468 1.084-
4.792 - 5.793
4,792 - 5.793

- - 1.002
4,048 - 5.704
4.048 . 6.706

744 - 913-

744 - 913-
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EZA
Baten

Subsidie Gemeente

Lasten

Salariskosten

Resultaat

Stadstuinieren
Baten

Subsidie gemeente
Overige inkomsten

Lasten

Salariskosten
Overige kosten

Resultaat

2020 Begroting 2019
30.108 - 27.919
30.108 - 27.919
30.108 - 28.105
30.108 - 28.105

- - 186-
6.559 6.559 8.964
2.195 3.348 2.494
8.754 9.907 11.458
7.099 5.658 9.405
2.120 4.249 2.207
9.219 9.907 11.612

465- - 154-
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Kans 050
Baten
Gemeentelijke subsidie DAL

Oranjefonds
Doorgeschoven naar volgend boekjaar

Lasten

Salarissen, vrijwillgers en overige kosten

Resultaat

Ontmoetingshuis
Baten

Gemeentelijke subsidie DAL

Subsidie gemeente Delfzijl

Overige baten

Doorgeschoven naar volgend boekjaar

Lasten

Kosten ontmoetingshuis Appingedam
Kosten ontmoetingshuis Delfzijl
Salariskosten

Huisvesting

Overige kosten

Resultaat

2020 Begroting 2019
- 15.500 7.365
20.000 - 12.000
20.000 15.500 19.365
18.478 15.500 16.836
18.478 15.500 16.836

1.522 - 2.529
9.000 9.000 9.000
13.773 9.000 9.000
780 1.650 3.451
23.553 19.650 21.451
11.663 - 10.767
11.889 - 8.036

- 16.500 -

- 2.000 -

- 750 -
23.552 19.250 18.803
1 400 2.649




Diverse projecten
Baten

Damster maatjesproject
Sociale cohesie
Versterkingsbudget
Meermans
Welzijnbeurs/Jubileum

Lasten

Damster maatjesproject
Sociale cohesie
Versterkingsproject

Meermans
Welzijnbeurs/Jubileum

Resultaat

Mutatie bestemmingsreserve Jubileum

Eindresultaat
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2020 Begroting 2019
2.804 4.600 4.812
13.847 - 20.000
100.245 100.245 100.245
5.000 - -
121.896 104.845 125.057
2.805 4.600 5.475
13.182 - 20.118
95.625 100.245 99.329
4.991 - -
2.879 - -
119.482 104.845 124,922
2.414 - 135
3.000 - -
5.414 - 135




Plusbus

Baten

Uitstapjes
Kortingspas
Adverteerders
Verhuur
Busregionale inzet
Infoboekje
Overige baten
Financiering
Verkoop bus

Lasten

Salaris coordinator
Buffet

Repro

Leasekosten
Brandstof bus
Onderhoud/reparatie
Uitstapjes
Nagekomen kosten
Huisvesting
Afschrijvingen
Overige lasten

Resultaat

Mutatie bestemmingsreserve

Eindresultaat

36

2020 Begroting 2019
17.269 59.907 58.595
743 3.000 874
- 2.000 913
1.535 3.500 2.476
- - 5.000
1.430 - 299
2.695 - 2.150
13.100 15.000 -
36.771 83.407 70.307
4.048 7.210 7.956
- 2.000 -
1.053 2.575 2.458
36.248 36.048 26.823
3.439 11.330 11.772
504 6.000 6.675
6.569 18.540 20.650
1.815 4.223 3.605
3.296 - -
7.423 5.665 3.597
64.393 93,591 83.537
27.622- 10.184- 13.230-
- 10.184 11.827
27.622- - 1.403-




De Inzet
Baten

Gemeentelijke subsidie
Huisvesting
WIJkwinkel

Overige baten
Houtbewerking
Kleding/cadeau etc.

t Keukentje
Streekproducten

Lasten

Salariskosten Sociaal Cultureel Werkers
Vrijwilligers
Huisvesting

t Keukentje
Facilitair & receptie
Wilkwinkel

QOverige

Kieding
Houtbewerking
Creatief/cadeau etc.
Streekproducten
Repair

Kippenfarm

Resultaat
Mutatie bestemmingsreserve De Inzet

Resultaat

2020 Begroting 2019

85.475 85.637 85.025

- 10.000 -
127 11.755 16
130 1.100 468
770 - 1.010
1.230 = 2.035
8.830 21.000 21.953
721 - 1.485
97.283 129.492 111.992
85.636 85.637 84.372

- 1.250 -
8.151 10.000 8.088
5.027 11.000 11.059

- 5.400 -
605 9.000 2.785
595 1.230 1.442
68 = 1.495
181 - 108
402 = 763
- 265 44
142 - 150
100.807 123.782 110.305
3.524- 5.710 1.687
3.524- 5.710 1.687
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Jimmy's Dal gemeente
Baten

Reguliere Subsidie
Gemeente Appingedam
Gemeente Appingedam CJG
Overig

Lasten

Kosten
Kantoorkosten/telefonie etc.
Activiteiten

Salariskosten

Huisvesting

Overige

Resultaat
Dotatie bestemmingsreserve

Resultaat

38

2020 Begroting 2019

34.000 36.300 39.000

- 31.970 .
3.942 10.050 7.365
37.942 78.320 46.365

- 44.335 -
815 1.200 1.150
810 2.500 1.079
33.736 27.165 42.888
505 750 474
495 2.370 274
36.362 78.320 45.865
1.580 - 500
1.580 - 500




Bijlage E: Peuterspeelzalen

Salariskosten PSZ
Baten

Subsidie gemeente
Overige baten

Lasten

Salaris- en overige kosten
Overige lasten

Resultaat

Mutatie bestemmingsreserve

Eindresultaat

39

2020 Begroting 2019




Bijlage F: Subsidieafrekening

Subsidiebeschikkingen 2020

Algemeen deel
Jeugd en Kinderactiviteinten
Wijkrant Opwierde
Ontmoetingshuis
EZA

Sociale cohesie
Schoolcontactwerk
Seniorenvoorlichting
Jimmy's

Kwetsbare ouderen
Maatjesproject
NGDO

Externe financiering en overige subsidies

2020

393.165

235.933
4.048
4.792
9.000

30.108
12,500
8.628
8.252
34.000
8.100
2.804
35.000

Preventiemenu

St. Masohi / huur

Kriebeldam (gemeente)

Kriebeldam (div.)

wk vd eemzaamheid

Stadstuin

NL Doet / Stadstuin
ontmoetingshuis Delfzijl (2 groepen)
Kans050

Versterkingsbudget

Damster Maatjes

Plusbus

De Inzet

Zomeract. Ouderen

Tabletproject ouderen NGDO
Meermans Kansfonds

Meermans Oranjefonds

Stadstuin

Jubileum Welzijn (gem.appingedam)
SNN 1.5 meter regeling
Compensatie Cultuurderving
Tegemoetkoming inkomstenderving
Blue Zone (Hanze school)

393.165

1.679
2.185
1.500
1.500
4.924
6.559
400
18.000
20.000
100.245
2.804
13.100
85.475
2.900
6.630
15.000
15.000
150
4.400
1.918
2.706
52.890
6.000

365.965
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